DEZ22
SEGURO PRESTAMISTA

OBJETIVO DO SEGURO

Garantir ao Beneficiario, no caso de falecimento, Invalidez Total e Permanente por Acidente, Invalidez
Total e Permanente por Doenca ou Perda de Renda do Segurado o pagamento de uma indenizacgéo,
observadas as Condicdes Gerais, Especiais ou Particulares que regem o VIDA PRESTAMISTAS,
segundo o Plano de Coberturas contratado.

ALGUMAS DEFINICOES

o Estipulante

E a pessoa juridica, legalmente constituida, que contrata o VIDA PRESTAMISTAS junto a CIA de
SEGUROS, ficando investida dos poderes de representacdo dos Segurados perante a CIA de
SEGUROS, para promover as movimentacdes, alteracdes de Capitais, Prémios e demais assuntos
pertinentes ao seguro.

e Grupo Seguravel

E o conjunto de pessoas fisicas ou juridicas, vinculadas ao Estipulante através de um compromisso ou
divida, elegiveis ao seguro, que se encontrando em perfeitas condigbes de salde podem ser nele
incluidas.

e Grupo Segurado
E o conjunto de componentes do Grupo Seguravel efetivamente aceitos e incluidos no seguro, cuja
Cobertura esteja em vigor.

e Segurados ou Prestamistas

Sdo as pessoas fisicas ou juridicas (prestamistas), pertencentes ao Grupo Segurado, que
convencionaram pagar prestagdes ao Estipulante para amortizar a divida contraida ou para atender ao
compromisso assumido, por contrato de adesédo, de acordo com a categoria de crédito.

Quando o adquirente da divida ou compromisso (prestamista) for pessoa juridica, a determinagdo do
Segurado seguira o seguinte critério, desde que se encontre em perfeitas condicbes de salde e nao
ultrapasse o limite de idade previsto na Aceitacdo de Segurados:

» Sera o Sécio Majoritario da Empresa;

» Quando houver participacdo igualitaria entre os sGcios majoritarios, ser4 o s6cio mais idoso na data
de adeséo ao seguro.

» No caso de haver coincidéncia entre as datas de nascimento dos soOcios mais idosos, sera
considerado aquele definido pelo Estipulante.

» A pessoa juridica adquirente de cota de financiamento, desde que ndo se manifeste expressamente,
podera determinar, por ocasido da contratacdo do seguro, que a qualificacdo de prestamista
segurado recaia sobre todos os sécios acionistas, com capital segurado proporcional a participacao
acionaria de cada um.

BENEFICIARIO
O primeiro Beneficiario sera o Estipulante até o saldo devedor do compromisso ou divida, respeitando-se
o Capital Segurado.

Havendo saldo excedente entre a divida e o Capital Segurado, este sera devido as pessoas designadas
pelo Segurado, as quais deve ser paga a indenizacdo, em caso de falecimento. Em caso de Invalidez
Total e Permanente por Acidente ou Doenca, o Beneficiario € o préprio Segurado.



PLANO DE COBERTURAS
Poderéo ser contratadas as seguintes Coberturas:

e Cobertura Basica - Morte

Garante ao Beneficiario o pagamento de uma indenizacao no valor do Capital Segurado, em caso de
falecimento do Segurado, em consequéncia de doenca ou acidente, exceto se decorrente de Riscos
Excluidos.

e |TPA - Invalidez Total e Permanente por Acidente

Garante ao Beneficiario o pagamento de uma indenizacao no valor do Capital Segurado nesta Cobertura,
em caso de Invalidez Total e Permanente por Acidente do Segurado, em virtude de leséo fisica causada
por acidente, mediante comprovacao por laudo médico e reconhecida pela XXX SEGUROS.

e Perdade Renda

» Profissionais Registrados

Garante o pagamento de até X parcelas consecutivas em caso de desemprego do Segurado por vontade

exclusiva de seu empregador, limitado a R$XXX observadas as seguintes condi¢cdes:

a) Nao se enquadram nesta cobertura as demissfes por rescisées negociadas entre o Segurado e o
empregador, justa causa ou por solicitacdo.

b) O Segurado devera ter no emprego uma permanéncia minima de um ano, sem interrupcao.

¢) O inicio do pagamento se dar4 a partir do més seguinte ao da rescisdo contratual de trabalho.

d) N&o se enquadram nesta Cobertura 0s contratos de trabalho celebrados por temporérios, estagiarios,
provisérios ou admitidos por prazo determinado.

e) Ndo se enquadram nesta Cobertura os contratos de trabalho celebrados por aposentados,
pensionistas ou profissionais liberais.

Caréncia: para ter direito a esta Cobertura hd uma caréncia de XXX meses contado do inicio de vigéncia
do seguro individual.

» Profissionais Liberais

Garante o pagamento anual de até X diarias por evento em caso de comprovada necessidade de
afastamento temporario e involuntario da atividade profissional causado exclusivamente por acidente ou
doencga, mediante comprovacao através de laudo médico reconhecido pela XXX SEGUROS.

O valor de cada diaria corresponde a xxx% da prestagdo mensal.

Franquia: os pagamentos de Diarias por Afastamento Profissional serdo devidos a partir do 16° (décimo
sexto) dia de afastamento e ficam limitados ao maximo de XXX diarias.

Caréncia: para ter direito a esta Cobertura ha uma caréncia de XXX meses para os afastamentos
causados por doencga, contados do inicio de vigéncia individual.



CAPITAL SEGURADO

O Capital Segurado sera:
e Constante durante toda a vigéncia do Contrato de Seguro e limitado a XXX parcelas da ....

O Capital Segurado Maximo por Segurado, ndo podera exceder o limite de R$ XXX, nédo respondendo a
SEGURADORA pelo risco excedente.

e Prestacdo Maxima Indenizavel pela Cobertura de Perda de Renda: REXXX



